
 

Manifestazione  di  Interesse  per  la  Selezione  di  Persone  con  Disabilità  da  inserire  come
Tirocinanti nell'ambito dell’AVVISO PUBBLICO “PNRR – MISSIONE 5 - COMPONENTE 2
-  SOTTOCOMPONENTE  1  -  INVESTIMENTO  1.2  “PERCORSI  DI  AUTONOMIA  PER
PERSONE  CON  DISABILITÀ”  -  FINANZIAMENTO  NEXT  GENERATION  EU  -  CUP
B84H22000150006” - CIG B7E8900E3E.

Visti:

- il Decreto del Direttore Generale per la Lotta alla Povertà e per la Programmazione Sociale n. 45 del
09/12/2021, così come modificato dal D.D. n.  1 del 28/01/2022, con cui è stato adottato il  Piano
Operativo  per  la  presentazione  di  proposte  di  adesione  agli  interventi  di  cui  alla  Missione  5
“Inclusione e coesione”, Componente 2 – Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR);

- il Decreto Direttoriale n. 5 del 15/02/2022 con cui è stato adottato dalla Direzione Generale per la
Lotta alla Povertà e per la Programmazione Sociale l’Avviso pubblico N/1 per la presentazione di
Proposte di intervento da parte degli Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano
Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR),  Missione  5  “Inclusione  e  coesione”,  Componente  2
"Infrastrutture  sociali,  famiglie,  comunità  e  terzo  settore”,  Sottocomponente  1  “Servizi  sociali,
disabilità e marginalità sociale”, Investimenti:

a) Investimento 1.2– Percorsi di autonomia per persone con disabilità;

- la Convenzione predisposta dal Ministero e sottoscritta dall'Ambito Territoriale Sociale (ATS) in
data  25/08/2022,  ad  oggetto:  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR)  -  Missione  5,
Componente 2, Sottocomponente 1, “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”, Investimento
1.2 – Percorsi di autonomia per persone con disabilità, in Accordo ai sensi dell’art. 5, comma 6 del
D.Lgs. n. 50/2016;

- la Determinazione Dirigenziale n. 2605 del 19/06/2025 con la quale è stato pubblicato lo schema di
Avviso Pubblico avente ad oggetto “Avviso Pubblico ai sensi dell'art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017 per
l'individuazione di Enti del Terzo Settore (ETS) per la co-progettazione e la gestione dell'investimento
PNRR – Missione 5 - Componente 2 - Sottocomponente 1 - Investimento 1.2 “Percorsi di autonomia
per persone con disabilità” - Finanziamento Next Generation EU - CUP B84H22000150006 – CIG
(da acquisire in fase di approvazione del progetto esecutivo) con i relativi allegati”;

- la Determina Dirigenziale n. 3750 del 05/09/2025 con la quale il Comune di Andria affida l’avvio e
la gestione congiunta del Progetto finale, all’esito della procedura di co-progettazione, per un importo
complessivo, a titolo di rimborso per le spese sostenute, di € 127.450,00, (iva esente) all’ATS come di
seguito costituita:



 

   “Consorzio  Mestieri  Puglia”,  società  cooperativa  sociale,  in  persona  del  legale
rappresentante,  Dott.  Vito  Genco,  con  sede  legale sita  in  Bari  in  Viale  della  Repubblica
n.71/LM C.F./P.IVA 09806650722, in qualità di Soggetto Capofila;

   “Occupazione  e  Solidarieta'”,  società  cooperativa  sociale,  in  persona  del  legale
rappresentante, Dott. Giuseppe Moretti, con sede legale sita in Bari alla Via delle Medaglie
D'oro n. 1, BARI 70126 C.F./P.IVA03457100729, in qualità di mandante;

     “A.S.F.A. Puglia – ODV”, in persona del legale rappresentante, Dott.ssa Vittoria Morisco,
con sede legale sita in Bari in via Toscana n. 2 , c.a.p.70132 C.F. 93477130723, in qualità di
mandante;

- la  Convenzione tra l’Ambito Territoriale di Andria  e  il  Soggetto Attuatore, sottoscritta in  data
23/09/2025,  per  la  co-progettazione  e  la  gestione  dell’investimento  PNRR  -  MISSIONE  5  -
COMPONENTE  2  -  SOTTOCOMPONENTE  1  -  INVESTIMENTO  1.2  “PERCORSI  DI
AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITÀ” - FINANZIAMENTO NEXT GENERATION
EU - CUP B84H22000150006 – CIG B7E8900E3E.

Considerato che:

- il progetto ammesso a finanziamento si pone l’obiettivo di sperimentare, per almeno n. 6 beneficiari,
un  processo  virtuoso  diretto  a  rafforzare  le  chances 
e le capacità di inclusione lavorativa e diretto a supportare processi di autonomia, oltre a migliorare le
opportunità di accesso al mondo del lavoro;

- il progetto ammesso a finanziamento prevede l’individuazione dei n. 6 utenti beneficiari al fine di
costituire  il  gruppo appartamento nel  territorio  della  città  di  Andria,  dedicato alla  costruzione di
percorsi di autonomia per persone con disabilità.

Valutato che tra le altre finalità complessive del progetto ministeriale figurano:

- l’inserimento lavorativo di n. 6 persone con disabilità fornendo prestazioni di collaborazione presso
aziende del territorio;

- l’avvio di un percorso di autonomia sociale lavorativa, extra familiare, che garantisca la costruzione
di una vita autonoma ed indipendente dei n. 6 persone con disabilità;

- la sperimentazione di un nuovo approccio metodologico di accompagnamento all’autonomia sociale,
abitativa e lavorativa delle persone con disabilità del territorio;

-  l’individuazione  dei   n.  6  beneficiari  al  fine di  costituire  il  gruppo appartamento  del  territorio
dedicato alla costruzione di percorsi di autonomia per persone con disabilità;

- l’avvio e il consolidamento di una rete di sinergie nel territorio, con il privato sociale (agenzie per il
lavoro,  enti  di  formazione,  ETS,  etc.)  e  con  Enti  pubblici  territoriali,  in  grado  di  consolidare  e
replicare nel lungo periodo la sperimentazione effettuata con il progetto.

Pertanto,  in  attuazione  del  Progetto ammesso a finanziamento,  si  comunica l'intenzione di  questa
Amministrazione di attivare n. 6 percorsi di inclusione socio lavorativa e di orientamento, rivolti a



 

persone  con  disabilità,  al  fine  di  favorirne  l'integrazione  e  l'inclusione  e  costituire  il  gruppo
appartamento del territorio dedicato alla costruzione di percorsi di autonomia per disabili.

Tutto  ciò  premesso  si  procede  alla  pubblicazione  della  seguente  Manifestazione  di  Interesse
finalizzata all’individuazione dei  n.  6 beneficiari  in  possesso dei  requisiti  generali  e,  alla relativa
realizzazione  delle  attività  previste  dalla  progettualità  “Percorsi  di  autonomia  per  persone  con
disabilità.” 

Il presente Avviso è stato approvato con Determinazione Dirigenziale n. 4586 del 30/10/2025.

Art. 1 - Descrizione del Progetto e Obiettivi

Il  Progetto  Sociale  ammesso  a  finanziamento  e  denominato  “Abilit@ndria” mira  a  sviluppare
percorsi di autonomia e inclusione per persone con disabilità ed è finalizzato all’individuazione di n. 6
beneficiari per la costituzione di un gruppo appartamento nel territorio della città di Andria, dedicato
alla costruzione di percorsi di autonomia per persone con disabilità.

A tal fine, il progetto prevede l’attivazione di:

1. percorsi diretti a rafforzare le autonomie di base nei contesti extrafamiliari;
2. attività  di  gruppo  relative  alla  socializzazione  e  allo  sviluppo  relazionale  ai  fini  della

socializzazione e dell’integrazione degli utenti beneficiari;

3. momenti di formazione per l’educazione al lavoro;

4. azioni di tutoraggio e di sostegno educativo e psicologico;

5. azioni di supporto, colloqui psicologici, di orientamento al lavoro e motivazionali;

6. iniziative  di  sensibilizzazione  dei  contesti  imprenditoriali  locali  per  favorire  l’inclusione
lavorativa e azioni di scouting aziendale;

7. azioni per lo sviluppo di competenze trasversali e tecnico professionali – azione di matching e
attivazione di percorsi di tirocinio.

Art. 2 - Destinatari

La selezione è rivolta a persone con disabilità, come definito dall’art. 1 della Legge n. 68/1999, in
possesso dei seguenti requisiti generali:

a) Cittadinanza  italiana,  oppure  in  uno  Stato  appartenente  all'Unione  Europea,  oppure
cittadinanza  in  uno  Stato  non  appartenente  all'Unione  Europea  per  i  cittadini  muniti  di
permesso di soggiorno CE ai sensi del D.lgs. n. 286/98 e ss.mm.ii.;

b) persone in età lavorativa “affette da minorazioni fisiche, psichiche o sensoriali e portatori di
deficit  intellettivo  e/o  cognitivo,  che  comportino  una  riduzione  della  capacità  lavorativa
superiore  ad  una  percentuale  del  45%,  accertata  dalle  competenti  commissioni  per  il
riconoscimento dell'invalidità civile, in conformità alla tabella indicativa delle percentuali di
invalidità per minorazioni e malattie invalidanti”, approvata, ai sensi dell'art. 2 del D.Lgs n.
509/1998,  dal  Ministero  della  Sanità  sulla  base  della  Classificazione  Internazionale  delle
Menomazioni,  elaborata  dall’Organizzazione  Mondiale  della  Sanità;  nonché,  alle  persone
nelle condizioni di cui all'art. 1, comma 1, della Legge n. 222/1984;



 

c) età compresa tra i 18 e i 35 anni;
d) residenza nel Comune di Andria;
e) stato di disoccupazione e/o inoccupazione.

Art. 3 - Durata e Indennità

L’adesione al Progetto prevede la partecipazione alle attività di cui all’art. 1 del presente Avviso, le
quali dovranno concludersi entro e non oltre il 28 febbraio 2026, salvo eventuali proroghe.

In particolare, per le attività relative ai tirocini formativi, ai sensi della Legge Regionale n. 26/2023, le
stesse avranno una durata di sei mesi ed è prevista una indennità di frequenza mensile in ottemperanza
ai dettati normativi.

L’indennità di frequenza mensile prevista è pari a € 600,00. Tali provvidenze economiche di tirocinio
rientrano nel computo ai fini reddituali Irpef.

Art. 4 - Sedi di Svolgimento

Le attività del Progetto “Abilit@ndria” si svolgeranno sul territorio del Comune di Andria.

Per le  attività  di  tirocinio formativo saranno coinvolti  contesti  imprenditoriali  della  suddetta area
urbana ed extraurbana, tra cui si menzionano la “Zona PIP” – Piano per gli Insediamenti Produttivi e
la zona industriale.

Art. 5 - Condizioni Generali

Come da normativa vigente, tutti i tirocinanti saranno tutelati da una polizza assicurativa obbligatoria
che  copre  i  rischi  derivanti  da  infortuni  sul  lavoro  e  da  malattie  professionali,  connesse  allo
svolgimento delle attività previste dal tirocinio. Tale copertura è finalizzata a garantire la sicurezza e
la protezione della persona durante l’intero periodo formativo, sia in ambienti operativi che in contesti
didattici.

Art. 6 - Modalità di Valutazione

La selezione dei n. 6 candidati avverrà in più fasi, come di seguito riportate:

1. valutazione formale delle candidature e del possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del presente
Avviso;

2. approfondimento da parte dell’èquipe di lavoro per la valutazione bio-psicosociale di base
utilizzando  la  Classificazione  Internazionale  del  Funzionamento,  della  Disabilità  e  della
Salute - International Classification of Functioning, Disability and Health (ICF);

3. valutazione multidisciplinare da parte dell’UVM – Unità di Valutazione Multidimensionale
del Distretto Socio Sanitario.

Le suddette fasi di valutazione saranno, altresì, dirette a valutare i principali elementi di autonomia
nell’ambiente esterno dei candidati e di partecipazione alle attività progettuali.



 

Art. 7 – Modalità di Partecipazione

Gli interessati dovranno presentare la propria manifestazione di interesse compilando l’Allegato N. 1
– Domanda di Partecipazione e presentando la seguente documentazione:

• lettera di presentazione motivazionale alla candidatura;

• copia del documento di identità in corso di validità;

• documentazione atta ad attestare lo stato in disabilità, secondo quanto indicato all’art. 2 del presente
Avviso;

• certificato di iscrizione al Collocamento Mirato (se in possesso);

• Dichiarazione di Immediata Disponibilità (DID) rilasciata e convalidata dal Centro per l’Impiego
Territoriale.

Le candidature devono essere indirizzare al Comune di Andria - Settore Servizi Sociali Educativi -
indicando chiaramente nell’intestazione il  seguente oggetto:  “Manifestazione di  Interesse per la
Selezione  di  Persone  con  Disabilità  da  Inserire  come  Tirocinanti  nell'Ambito  dell’AVVISO
PUBBLICO  “PNRR  –  MISSIONE  5  -COMPONENTE  2  -  SOTTOCOMPONENTE  1  -
INVESTIMENTO 1.2 “PERCORSI DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITÀ” -
FINANZIAMENTO  NEXT  GENERATION  EU  -  CUP  B84H22000150006”  -  CIG
B7E8900E3E.”

Le candidature dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 09/11/2025 e
dovranno  essere  indirizzate  alla  casella  di  posta  elettronica  certificata  -  PEC:
sociosanitario@cert.comune.andria.bt.it. 

Non saranno accettate altre modalità di invio delle candidatura.

Art. 8 - Termini e Scadenze

Le manifestazioni di interesse dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 12:00 del giorno
09/11/2025,  unitamente  agli  allegati  richiesti,  come  previsto  dall’art.  7  del  presente  Avviso.  Per
ulteriori  informazioni  o  chiarimenti,  inviare  una  mail  all’indirizzo:
sociosanitario@cert.comune.andria.bt.it.

Il Comune di Andria declina ogni responsabilità per errori di server e/o di digitazione dell’indirizzo
PEC e rigetterà come inammissibili le candidature pervenute oltre il termine perentorio, nonché le
istanze  che,  pur  pervenute  entro  il  suddetto  termine,  siano  incomplete  nei  contenuti  e/o  nella
documentazione di corredo. 

L’Amministrazione  procederà  a  richiedere  integrazioni/chiarimenti  solo  in  caso  di
difetti/carenze/irregolarità non sostanziali. 

Art. 9 – Pubblicazione

Il  testo  del  presente  Avviso  è  pubblicato  sul  sito  internet  del  Comune  di  Andria
www.comune.andria.bt.it, alla sezione Amministrazione Trasparente, nonché all’Albo pretorio.



 

Art. 10 – Privacy

I dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti il presente procedimento. Il conferimento dei dati
richiesti ha natura obbligatoria.

Il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantirne la
sicurezza e la riservatezza.

I diritti spettanti all’interessato sono quelli stabiliti dal D.Lgs 101/2018 ai sensi del Regolamento
Europeo 2016/679.

Il presente Avviso viene pubblicato integralmente sul sito web istituzionale del Comune di Andria.

Il Dirigente
    dott. Raffaele Laforenza
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